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SIRVINTU RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vietos veiklos grupés (toliau — VVG) valdyba (toliau — Valdyba) yra kolegialus
asociacijos valdymo organas, renkamas visuotinio nariy susirinkimo 3 mety laikotarpiui.
Valdyba sudaro i§ ne maziau kaip 10 (deSimties) nariy nuo bendro Sirvinty r. VVG nariy
skaiciaus, kurie renkami laikantis LEADER programos VVG valdymo organui taikomy
reikalavimy.

2. Valdyba savo veikloje veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso (toliau — Civilinis kodeksas), Lietuvos Respublikos asociacijy
jstatymo (toliau — Asociacijy jstatymas) bei kity jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy, kity teisés akty ir savo veikla grindzia $iais jstatais.

3. Valdyba savo sprendimus priima laikydamasi lygiateisiSkumo, nediskriminavimo,
abipusio pripazinimo, proporcingumo ir skaidrumo principy. Priimdama sprendimus Valdyba yra
savarankiska.

4. Valdyba atskaitinga visuotiniam susirinkimui.

5. Valdybos narius gali atSaukti juos delegavusi institucija arba VVG nariy visuotinis
susirinkimas.

6. Valdybos narys gali iSstoti i§ Vietos veiklos grupés nariy kadencijai nesibaigus, pateikes
fizinio asmens praSyma valdybai ar juridinio asmens sprendimg dé¢l nario atSaukimo i§ Vietos
veiklos grupés nariy ir gaves valdybos sprendima.

7. Dél priezasciy, isvardinty 5, 6 ir 9.3. punktuose, sumazéjus valdybos nariy skaiciui, sudétis
papildoma naujais nariais visuotiniame VVG nariy susirinkime.

I1. VALDYBOS FUNKCIJOS

8. Valdyba:

8.1. rengia Valdybos darbo reglamenta;
8.2. teikia pasitilymus dél VVG jstaty pakeitimo;
8.3. svarsto Sirvinty r. VVG pirmininko parengtg vietos veiklos grupés veiklos programa ir
teikia tvirtinimui visuotiniam nariy susirinkimui;
8.4. priima sprendimg deél kity juridiniy asmeny steigimo ar dél tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu;
8.5. vykdo VVG visuotinio nariy susirinkimo sprendimus.
8.6. atlieka VVG finansuojamy projekty atranka, priima sprendimus dél paramos 1éSy
projektams jgyvendinti skyrimo;
8.7. teikia pasitilymus dé¢l labdaros ir paramos suteikimo;
8.8. per 3 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos teikia visuotiniam nariy susirinkimui
valdybos veiklos ataskaita.
8.9. pagal savo kompetencija priima sprendimus VVG darbo ir organizavimo klausimais ir,
siekdama juos jgyvendinti, teikia pasitilymus jvairioms institucijoms.
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I11. VALDYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

9. Valdybos nariy teisés:

9.1. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo priskirtus sprendimus, priimti kitus jstatuose
valdybos kompetencijai priskirtus pavedimus;

9.2. gauti informacijg apie VVG vykdomg komercine tikine veikla;

9.3. atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nepasibaigus, apie tai raStu jspéjant pirmininka ne
véliau kaip pries 15 dieny

10. Valdybos nariy pareigos:

10.1. dalyvauti VVG valdybos posédziuose;

10.2. pripazinti §j darbo reglamenta,

10.3. laikytis konfidencialumo ir saugoti VVG informacija, jei ji yra ne vieSa;

10.4. pranesti valdybai apie savo atSaukima,

10.5. atsistatydinti, jei praleidziami tris posédziai i$ eilés be pateisinamos prieZasties;

10.6. nusisalinti  nuo svarstymo, jei svarstomas klausimas susijgs su asmeniniais ar
atstovaujamos organizacijos interesais.

IV. VALDYBOS POSEDZIU DARBO ORGANIZAVIMAS

11. Valdybos posédzius pagal biitinumg reikaly svarstymui $aukia valdybos pirmininkas.

12. Neeilinis Valdybos posédis gali biiti Saukiamas, jei to rastu reikalauja daugiau kaip pusé
Valdybos nariy.

13. Valdybos posédziy darbotvarke sudaro valdybos pirmininkas.

14. PosédZzio metu darbotvarke gali biiti papildyta, uz ja balsuojama posédzio pradzioje.

15. Valdybos nariai apie posédzio vieta, laikg ir darbotvarkeés projekta turi biiti informuoti ne
véliau kaip prie$ 5 (penkias) dienas elektroniniu pastu, faksu arba registruotu laisku.

16. Kai Sirvinty r. VVG pirmininkas néra Vietos veiklos grupés valdybos narys, jis
kvie¢iamas j Valdybos posédzius ir juose dalyvauja be balso teisés.

17. Valdybos posédis gali priimti sprendimus darbotvarkés klausimais, jei jame dalyvauja
daugiau kaip pus¢ VVG valdybos nariy.

18. Sprendimai Valdybos posédyje priimami atviru balsavimu paprasta dalyvavusiy nariy
balsy dauguma. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz ji gauta daugiau balsy ,,uz*“ negu
,,pries®. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas balsas yra valdybos pirmininko.

19. Valdybos posédyje dalyvaujantys nariai privalo uzsiregistruoti posédzio dalyviy sarase.
20. Tuo atveju, kai | Valdybos posédj nesusirenka reikalingas Valdybos nariy skai¢ius, ne
veéliau kaip per 14 dieny turi buti suSauktas pakartotinis posédis, kuris laikomas teisétu
nepriklausomai nuo jame dalyvaujanéiy Valdybos nariy skai¢iaus.

21. Esant skubiai svarstytinam klausimui, kuriam reikalingas Valdybos sprendimas, jis gali
biiti aptartas elektroniniu pastu. Sprendimas priimamas gavus Valdybos nariy pritarima rastu
(elektoriniu pastu, faksu).

22. Valdybos posédziui vadovauja valdybos pirmininkas. Jei pirmininkas negali dalyvauti, jis
paskiria ji pavaduojantj Valdybos narj.

23. Valdyba j posédj gali kviesti suinteresuoty institucijy atstovus (ne VVG narius),
ekspertus, kity institucijy, jstaigy ir organizacijy atstovus savo kompetencijos klausimais.

24. Posédyje gali dalyvauti visi VVG nariai su patariamojo balso teise. Sveciai posédyje gali
dalyvauti VVG valdybai i$ anksto pritarus.

25. Valdybos sprendimai jforminami protokolu, kurj pasiraso Valdybos posédzio pirmininkas
ir sekretorius.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Valdyba savo funkcijas atlicka jstatuose numatyta laikg arba iki visuotinio nariy
susirinkimo, kuriame bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba.

27. Valdybos sprendimai, kurie prieStarauja jstatymams ir kitiems teisés aktams, Siems
jstatams ar visuotinio nariy susirinkimo sprendimams gali biiti atSaukti visuotinio nariy
susirinkimo.




